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 آینده سازان معاونت 

 

ول در خصوص  پرسش گان برترمندی دانشبهره نامه شیوه های متدا  آموخت

صصی  تخ
 از تسهیلات خدمت نظام وظیفه 

)  )طرح شهید صیاد شیرازی
 

 ومس  ویراست 

1400زمستان 



 مقدمه
بر اساس اقدامات تکلیفی سند راهبردی کشور در امور نخبگاان،   ،بنیاد ملی نخبگان

با کمک سایر نهادهای کشور، تساهیتت منناو ی را بارای اقشاار مخنلام ا نماا        

 نخبگانی در سطوح مخنلم فراهم آورده است.

سازی برای اثرگاذاری   کارگیری، زمینه هشناسایی، هدایت، توانمندسازی،  ذب و ب

بر اسااس   رو . ازاینهای مسیر نخبگانی است گوسازی از مؤلفهو همچنین تکریم و ال

 در تاااری هااای کشااور،   دانشااگاهبرتاار آموخنگااان  منظااور امایاات از داناا   بااه

آموخنگاان برتار    اننخااب دانا    ۀناما  آیاین  مقاررات وقات،  بر اسااس   ،25/1/1389

 به تصویب هیئت امنای بنیاد رسید. ،نوآوری -پژوهشی-آموزشی

 3 ۀمااد  1بارای ا ارای بناد     د راهباردی کشاور در اماور نخبگاان،    از ابتغ سان پس 

  55-1-3و 24-1-3، 33-1-2، 22-1-2 ،11-1-1 هاای ملای    اقداماساسنامه و ا رای 

 ۀناما  آیاین »، 1394 مااه ساا    اردیبهشات در در اماور نخبگاان،   سند راهبردی کشاور  

                                                                                                                        
مقررات مربوط به فرایندهای شناساایی،  اذب و پشانیبانی از ا نماا      زنگری و بازتعریم ضوابط و : با1-1-1اقدام 1

 های مسئو ، با تأکید بر رصد فعالیت نخبگانی. نخبگانی در دسنگاه
2
ها و مراکز  لمی اوزوی برای افازای  پاذیرا اسانعدادهای برتار      ها، پژوهشگاه : امایت از دانشگاه2-1-2اقدام  

پژوهشاای و رفاااهین و نظااارت مساانمر بااه منظااور افاای و ارتقااای کیفیاات  بااا ر ایاات اسااناننداردهای آموزشاای، 

 تحصیتت تکمیلی در کشور.
3
: طراااای و ایداااد سااازوکارهای قااانونی و انگیزشاای باارای اساانفادۀ بیشاانر و وساایعنر از نخبگااان در  2-1-3اقاادام  

 های کشور.ها و سایر نهاد ها، پژوهشگاه فرایندهای  لمی، آموزشی، فرهنگی و مدیرینی دانشگاه
های مسنقیم و غیرمسنقیم مادی به ا نما  نخبگاانی در قالاب باورس ،     دهی و گسنرا پشنیبانی : سامان3-1-2اقدام  4

های دولنی ، بخ  خصوصای و نهادهاای  ماومی فوقام و خیریاه ،       های مقطعی و پژوهانه از سوی سازمان  ایزه

 ای و اثرگذاری آنان. منطبق با پای  پیشرفت مراله
5
وظیفاه صااابان اسانعدادهای برتار و      : ایداد فرایندهای مننو  برای اسنفادۀ بهینه از فرصت خدمت نظام5-1-3قدام ا 

   های مخنلم با همکاری سناد کل نیروهای مسلح. نخبگان به منظور تمرکز بر ال مسایل اصلی دسنگاه
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باه   13/3/1394در تااری    ، «آموخنگان برتار دانشاگاهی   شناسایی و پشنیبانی از دان 

 :نامۀ مذکور  بارتند از درج در آییناهم مفاد من رسید. ی بنیادتصویب هیئت امنا

 
 تبصارۀ  اسنناد بهآموخنگان برتر،  سازی به دان  تسهیتت هدایت و توانا ئهبرای ارا

 4 ماادۀ « 3-الام  » بناد  سازیا رایی منظور به وفوق  نامۀآیین 4 مادۀ 2و تبصرۀ  3 مادۀ

بر اساس دسنور مل ا رایی نحوۀ ارائه تسهیتت و خادمات اداری   نامۀ مذکور وآیین

/ن 4/م/2/15/705به نخبگان، اسنعدادهای برتر و پژوهشگران فموضو  ابتغیۀ شامارۀ  

 ، باا «شایرازی  صایاد  شهید طرح» ۀناموهیش سناد کل نیروهای مسلح ، 5/2/1387مورخ 

اسنفادۀ بهینه از فرصات خادمت مقادس نظاام وظیفاۀ برگزیادگان دانشاگاهی         هدف

از یاک ساو و    های مخنلام کشاور   داخل و خارج از کشور، برای ال مسائل دسنگاه

 .تسهیل شرایط خدمت آنان از سوی دیگر، تدوین شده است

  اساس نمودار زیربر اصو  ااکم بر تدوین تسهیتت بنیاد ملی نخبگان تو ه به با 
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آموخنگان  و دان هدایت هدفمند و تسهیل مسیر پیشرفت دانشدویان توان گفت  می 

. سایر اهداف است طرحترین هدف این  های کشور، مهمها و پژوهشگاهبرتر در دانشگاه

 به شرح زیر است: صیاد شیرازیطرح شهید  رمنرتب ب

 

  شامل موارد زیر است:های مخنلم طرح شهید صیاد شیرازی  بخ 
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در و آوری شده   مع های مخنلم ی است که از درگاهرشامل سؤالات پرتکرااین مدمو ه 

که در ادوار مخنلم و  این و موضو  مندان قرار گرفنه است. با  نایت به اهمیت اخنیار  تقه

است تا در این ویرای  تتا شده  ،مواردی تغییر کرده است ،های مرتبط نامه منناسب با شیوه

این باشد. بنابراین مطالب   هایی ااوی نقص. با این و ود ممکن است شوداصتاات لازم اندام 

چنانچه و  کامل قلمداد کرد ،صیاد شیرازیطرح شهید  ۀنام ا رای شیوه برای توان را نمیمدمو ه

 .اسنفسار شودسازان  معاونت آیندهلازم است از ، ماندهموضو ی مبهم یا مسکوت 

 ،منظور اصتح و ارتقای این پرسشگان خود را بهارزشمند نظرات د شو در پایان درخواست می

 مایید.فرسازان بنیاد ملی نخبگان منعکس  به معاونت آینده

 

 

 با آرزوی توفیق الهی

 سازان بنیاد ملی نخبگان معاونت آینده
  



 

 

  صیاد شیرازیطرح شهید  گانپرسش
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مندی نامۀ بهره شیوهدر خصوص  یردن ابهامات اانمالک و برطرف یساز شفافمنظور  به

بنیاد  فطرح شهید صیاد شیرازی  نظام وظیفۀ تخصصیآموخنگان برتر از تسهیتت خدمت  دان 

 .شود می ارائه بخ ها در این  آن یها منداو  و پاس  یها از پرس  یملی نخبگان، برخ

 ست؟کی  نخبه .1

 هنار،  ،یفنااور   لام،  گسنرا و خلق در هک شود یم اطتق ارآمدک و بر سنه یفرد به نخبه واژۀ

 و باشاد  داشانه  باارز  یاثرگذار یاستم یها ارزا چارچوب در شورک تیریمد و فرهنگ ادب،

 و ساو  یاک  از یذاتا  یهاا  یتوانمناد  و زهیا انگ ت،یا ختق هاوا،  ۀیپا بر یو یها تیفعال نیهمچن

 و شارفت یپ به دنیبخش سر ت مو ب گر،ید یسو از ینسابکا یها یتوانمند و تخصص ،یخبرگ

 .شود شورک یا نت

 ست؟کی (برتر)مستعد  برتر استعداد صاحب .2

 مسانلزم  آن، باه  یابیدسان  و افناه ین  دسات  آن طیشارا  باه  هنوز نیکل است ینخبگ مسنعد هک یفرد

 .است در ا نما  یاثرگذار ناًینها و یخبرگ سبک یبرا یساز توانمند و تیهدا ندیفرا

 را «نخبده » لفد   ،اندد  شده ختهآمو شدانتازگی  افرادی که به به توان یم ایآ .3

 رد؟ک اطلاق

 در یطولان یراه شدن نخبه تا ،آموخنگان دان نو هک است مشخص فوق، میتعار به تو ه با رنیخ

 .دانست «برتر مسنعد» توان یم را برتر ۀآموخن دان  یول دارندن  یپ

بنیاد محسوب  عضو، اند شدهطرح شهید صیاد شیرازی مشمول  افرادی که ایآ .4

  ؟دنشو می

ط یل اااراز شارا  یا صارفاً باه دل   ،بنیااد  تساهیتت هر یاک از  ملی نخبگان  ضو ندارد و بنیاد  رنیخ

 شود.  ا طا میبرگزیده ، به آناز  یمند بهره

اندد،   مندد شدده   بنیاد بهدره بنیاد ملی نخبگان برای افرادی که از تسهیلات  ایآ .5

 کند؟ صادر میمندی از تسهیلات  بهره گواهی
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بنیاد ملی نخبگان بر اساس اقدامات تکلیفی سند راهبردی کشور در امور نخبگان، با کمک سایر 

نهادهای کشور، تسهیتت مننو ی را برای اقشار مخنلام ا نماا  نخبگاانی در ساطوح مخنلام      

های هر فارد شاامل ساوابق آموزشای،     فراهم آورده است. تسهیتت بنیاد به واسطه سوابق فعالیت

 رو از ایاانشاود.  هاای فرهنگای و ا نماا ی بااه وی ا طاا مای     و ساایر فعالیاات  فناوراناه شای،  پژوه

باارای شااود کااه لازم باشااد برگزیاادگی در بنیاااد ملاای نخبگااان افنخااار  دیاادی محسااوب نماای

برگزیدگان صرفاً از تسهیتت مربوط باه  و  به برگزیدگان ا طا گردد نامهمعرفییا  گواهیآن

 .خواهند شد مندنامه بهرهشیوه این

 عندوان  بده دریافت تسهیلات از بنیداد ملدی نخبگدان    توان به  در رزومه میآیا  .6

 ؟کرداشاره  افتخار

شاامل ساوابق آموزشای،    فهای هار فارد   سوابق فعالیت ۀواسط تسهیتت بنیاد ملی نخبگان صرفاً به

کاه   با تو ه به آنشود. به وی ا طا می  های فرهنگی و ا نما یپژوهشی، فناورانه و سایر فعالیت

تسهیتت بنیاد به منظور توانمندسازی و هموار کردن زمینۀ  ذب و اثرگذاری مشمولان، طراای 

صاورت خودکاار زمیناۀ ارتقاای مشامولان را ایدااد        به ،است و اثرات و تبعات دریافت آن شده

ییاد  أت ،شود. به بیان دیگر ت بنیاد افنخار  دیدی محسوب نمیبنابراین اسنفاده از تسهیتکند،  می

منادی از مزایاای منادرج در تساهیتت      صارفاً باه معناای بهاره     ،بنیااد در های منقاضی  درخواست

 .شدمنصور توان  نمیارزا خاصی  ،درج آن در رزومهبرای و  شده برای وی استییدأت

و در آن برگزیاده  ند ک میشرکت  ،معنبرمحور و  محصو  ۀفردی که در یک  شنوار ،برای مثا 

، برگزیاده  است به دلیل دسناوردی که ماهیت مسنقلی دارد و در آن  شنواره ارائه شده ،شود می

کاه   ااالی در  نی برای منقاضی اسات  دید امنیاز ،مذکور برگزیدگی به همین خاطر، شود و می

از مدمو ه  که منقاضی ی استامنیازات بنیاد، بر اساسمندی از تسهیتت  ه رگزیده شدن برای بهرب

هاای   مسانقل از ساوابق فعالیات    ،. بناابراین برگزیادگی در بنیااد   کناد  مای های خود کسب  فعالیت

 .شود و افنخار  دیدی محسوب نمی آموزشی، پژوهشی، فناورانه و ... هر فرد نیست



گان طرح شهید    10  صیاد شیرازی پرسش

)طدرح شدهید صدیاد     بنیاد ملی نخبگان تسهیلات خدمت نظام وظیفة تخصصی .7

 شود؟ اعطا میبا چه هدفی به ( شیرازی

نظام وظیفۀ برگزیدگان دانشگاهی داخل و این تسهیتت با هدف اسنفادۀ بهینه از فرصت خدمت 

های مخنلم کشور از یک سو و تسهیل شرایط خدمت  مسائل دسنگاه خارج از کشور، برای ال

 شود. ا طا می آنان از سوی دیگر،

 دهد؟ چه امكاناتی را در اختیار مشمولان قرار میطرح شهید صیاد شیرازی  .8

دورۀ آموزا »شامل مشمولان این تسهیتت، با معرفی بنیاد، دورۀ خدمت نظام وظیفۀ خود را که 

کنند و زمان این  است، طی می« ا رای طرای پژوهشی، فناورانه، فرهنگی یا مشابه آن»و « نظامی

 دوره، ادوداً نصم دورۀ سایر مشمولان است.

 وظیفة تخصصی چیست؟ اولین گام برای درخواست تسهیلات نظام .9

این برای اسنفاده از را ود توانند درخواست خمی داخل کشور های  لمی آموخنگانِ مؤسسه دان 

آموخنگان خاارج  و دان  sina.bmn.irshttp//:بنیاد به نشانی  سامانۀ الکنرونیکیدر  ،تسهیتت

 با کشور از خارج ایرانی کارآفرینان و منخصصان با همکاری برنامۀ اطت اتی پایگاه در کشوراز 

  بارگذاری کنند. //:connect.isti.ir httpsنی نشا

توانندد درخواسدت خدود را بدرای      هدای زمدانی مدی    متقاضیان در چه بدازه   .11

 کنند؟ بنیاد ارسال بهندی از تسهیلات م بهره

مدازند درخواست خود را بارای اسانفاده از    شدند گیآموخن دان  پس از در هر زمانمنقاضیان 

روز پاس از   45وظیفۀ تخصصای در ساامانه بارگاذاری کنناد و بنیااد ااداکثر تاا         تسهیتت نظام

 کند. بارگذاری درخواست، پرونده را بررسی و ننیده را ا تم می

شدهید  طدرح  تسدهیلات   از منددی  بهره برای ایآ باشد، بنیاد عضو متقاضی اگر  .11

 دارد؟ درخواست ارسال به نیاز ،صیاد شیرازی 

https://sina.bmn.ir/
https://connect.isti.ir/


گان طرح شهید    11  صیاد شیرازی پرسش

 ناۀ یدر زم ینیمکااا  یه باه  ناوان نهااد   کا نخبگان  ضو نداردن بل یاد ملیبن دشویم دیتأکمددداً 

 در نخبگاان  یالگوسااز و  یریارگکا  مسنعدان و به یو توانمندساز ییشناسا یبرا یگذار استیس

 چیهاا اصااالناً نیبنااابرا. ناادک یماا تیاافعال آنااان یاثرگااذار و  ااذب یباارا یساااز نااهیزم و  امعااه

 اد،یا بن یارهاا یمع و مقاررات  اسااس  بر منقاضیان، و ستین ادیبن  ضو ای آموخنه /دان ییدانشدو

، همۀ منقاضیان، ا م از این که پی  از نیبنابرا. شد خواهندبنیاد   یها یبانیپشن مشمو برگزیده و 

 نیمربوط به ا یبند زمان  لازم است بر اساس برنامۀ اند، نشدهمند شده یا  این از تسهیتت بنیاد بهره

 .ندیدرخواست خود را در سامانه ثبت نما تت،یتسه

هدای دانشديویی بنیداد     در دوران تحصیل، مشمول پشتیبانی ،چنانچه متقاضی .12

 ؟شود نیز میتسهیلات نظام وظیفة تخصصی  آیا مشمولشده باشد، 

برگزیدگان، بر اسااس   های بنیاد، مسنقل از یکدیگر است و پشنیبانیاننخاب مشمولان هر یک از 

مطاابق باا    و های آموزشای، پژوهشای، فناوراناه و فرهنگای خاود      امنیاز ااصل از مدمو  فعالیت

 . شوند ، اننخاب میۀ تسهیتت مد نظرنام شیوه

 شود؟ می انيام صورتی چه به برگزیدگان انتخاب و پرونده بررسی .13

 مرا ااع ریساااهمکاااری  بااا را انیمنقاضاا یسااو از شااده یبارگااذار اطت ااات ،یاساانان یادهااایبن

، افراد مشمو  را بر اساس یمل ادیبن کارگروه سپس وکنند  می ییآزما یراسن و یبررس صتح، یذ

  کند. نامه اننخاب می شیوه

چده   دیبا انیو متقاض شودیم داده اطلاع انیمتقاض به چگونه هاپرونده نواقص .14

 رفع نقص انيام دهند؟ یبرا یاقدامات

 یرساان  اطات   یو باه  نایس سامانۀ در یمنقاض کارپوشۀ قیطر از ،پرونده نواقص ،یبررس زمان در

 و اقدام نقص رفع یبرا نقص، ا تم امیپ در مذکور یزمان مهلت در یمنقاضلازم است  و شود یم

 ریا غ در. دیا نما ارسا  ادیبن به «مددد یبررس» بخ  اننخاب با مددد یبررس یبرا را خود پروندۀ

شاده، چنانچاه نقاص پروناده اساسای باشاد، درخواسات         ، پس از پایان مهلات تعیاین  صورت نیا
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پرونده به صورت خودکار برای بررسی  منقاضی مخنومه و در صورتی که نقص غیراساسی باشد،

 نخواهد شد.و امنیاز موارد رفع نقص نشده لحاظ شود  میبه بنیاد ارسا  

 شود؟  های زمانی برگزار می در چه بازهبنیاد ملی نخبگان  کارگروهجلسات  .15

طرح شهید صایاد شایرازی،   های بنیاد برای بررسی درخواست منقاضیان  کارگروهمعمو ، طور  به

 د. شو برگزار می های فرد سا   ماهسایر  او  ۀنیمماه و  نیمۀ دوم فروردیندر 

 کنند؟ دایپ اطلاع خود درخواستنتیية  از توانندیم چگونه متقاضیان .16

 .شود یم یرسان اطت  نایس سامانۀ در وی ۀکارپوش قیطر از ،یمنقاض نشدن ای شدن  دهیبرگز دۀینن

شهید صیاد طرح تسهیلات ها مشمول  روزانة دانشگاه آموختگان آیا فقط دانش .17

 ؟شوند شیرازی می

 و یپژوهشا  ،یآموزشا  یهاا  تیا فعال مدمو اه  اساس بر فرد شدن دهیبرگز ،ادیبن کمت تنها نخیر

 .است یو فناورانۀ

 آزاد و ندور  امید پ ،یرانتفداع ی)غ یردولتد یغ یها شگاهآموختگان دان دانش آیا  .18

 دارند؟ را تتسهیلا از یمند بهره امكان( یاسلام

کاه صاحت   داخل یا خاارج از کشاور     آموخنگان همۀ مراکز آموزشی، پژوهشی و فناوری دان 

آنان به تأیید وزارت  لوم، تحقیقات و فناوری باا وزارت بهداشات، درماان و آماوزا     مدارک 

توانناد درخواسات خاود را بارای      انقاتب فرهنگای رسایده باشاد، مای      پزشکی یا شاورای  االی  

 مندی از این تسهیتت ارائه کنند و در صورت برگزیدگی، از آن برخوردار شوند. بهره

ز تسهیلات را در سدامانه بارگدراری   چنانچه متقاضی، یك بار درخواست استفاده ا

 ؟کند و با آن مخالفت شود، آیا امكان ارسال درخواست ميدد وجود دارد

های آموزشی، پژوهشی، فناورانه و فرهنگی خود، پاس از   بلهن منقاضی در صورت ارتقای فعالیت

تواناد مدادداً درخواسات خاود را از طریاق       ماه از ا تم ننیدۀ کارگروه، می 3کم  گذشت دست

 سامانه ارسا  کند.
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توانند متقاضی استفاده از تسهیلات  کدام مقاطع تحصیلی می آموختگان دانش  .19

 ت نظام وظیفة تخصصی باشند؟خدم

منقاضیان تسهیتت نظام وظیفۀ دان  آموخنگان فناور، پس از پایان دورۀ کارشناسی و منقاضیان 

هااای داخاال و خااارج از کشااور، پااس از پایااان دورۀ  آموخنگااان برتاار دانشااگاه تسااهیتت داناا 

مند شوند. نکناۀ مهام آن    توانند در صورت برگزیدگی، از این تسهیتت بهره ارشد میکارشناسی 

که فرد، در زمان درخواست و پس از برگزیدگی، نباید مشغو  به تحصایل فمگار در ااا      است 

 باشد.   پس از تصویب پیشنهادهگذراندن رسالۀ دکنری تخصصی، 

تخصص و فدوق تخصدص   ای و  های دکتری حرفه آموختگان دوره آیا دانش  .21

 توانند از تسهیلات نظام وظیفة تخصصی استفاده کنند؟ پزشكی نیز می

آموخنگاان دورۀ   ، معااد  دانا   «ای دکنری ارفاه »های  آموخنگان دوره دان در این طرح، بلهن 

تخصاص و فاوق تخصاص باالینی و پزشاکی و      »های  آموخنگان دوره و دان « کارشناسی ارشد»

 شوند. محسوب می« دکنری تخصصی»آموخنگان دورۀ  دان ، معاد  «فلوشیپ

مندد   وظیفة تخصصدی بهدره   توانند از تسهیلات خدمت نظام آیا دانشيویان می .21

 شوند؟

آمیاز از طارح پیشانهادی رساالۀ      تنها دانشدویان دورۀ دکنری تخصصای، پاس از دفاا  موفقیات    

زمان باا   توانند هم میو مشروط به موافقت اسناد راهنما و دانشگاه منبو  خود   پروپوزا فدکنری 

  .مند شوند گذراندن رسالۀ دکنری، از تسهیتت نظام وظیفۀ تخصصی بهره

 یابد؟  وظیفه تعلق نمی چرا به دانشيویان تسهیلات خدمت نظام .22

های آموزشی  در دورۀ تحصیل اننظار این است که دانشدو وقت خود را برای فراگیری و فعالیت

گاذاردن   لمی، مطمئناً بر کیفیت تحصیل وی تأثیر منفی میصرف کند و  داشدن وی از محیط  

 همین دلیل، این تسهیتت برای دورۀ دانشدویی در نظر گرفنه نشده است. به
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قالدب   ،موافقدت اسدتاد راهنمدا و دانشدگاه محدل تحصدیل       دریافترای بآیا   .23

 مشخصی وجود دارد؟

بلهن برای ایان منظاور، دانشادویان دورۀ دکناری تخصصای کاه باا موفقیات از طارح پیشانهادی           

موافقت اسنادفان  راهنماا و دانشاگاه بارای    »اند، باید کاربرگ  فپروپوزا   رسالۀ خود دفا  کرده

 دسانرس  درساامانۀ اطت ااتی بنیااد     از طریقرا که « مندی از تسهیتت نظام وظیفۀ تخصصی بهره

 است، دریافت و تکمیل نمایند. 

هدای داخدل    آموختگدان دانشدگاه   داندش »آیا متقاضی مياز است هم از مسیر  .24

 تقاضای خود را ارائه کند؟« آموختگان فناور دانش»مسیر  از و هم« کشور

تواند بر اساس تمایل خود، از هر  آموخنه شرایط هر دو مسیر را داشنه باشد، می دان  بلهن چنانچه

 .یک از دو مسیر اقدام کند

شدود،   به خدمت نظام وظیفه مشدوول مدی  فرد این که از زمانی که  با توجه به .25

کده مشدوول بده    آموختگدانی   شود، بنابراین دانش میدر شرکت قطع  وی ةبیم

توانندد سدابقة بیمده     از زمانی که خدمت آنان آغاز شده نمدی  ،خدمت هستند

ویدد   تواننددد از تسددهیلات   داشددته باشددند. در ایددن صددورت چگوندده مددی   

 مند شوند؟ بهرهآموختگان فناور  دانش

سابقۀ بیمۀ پرداخنی منقاضیانی که در این گذراندن دورۀ خدمت نظام وظیفه هسانند، تاا قبال از    

 شود. نظرگرفنه می خدمت آنان در تاری  شرو ِ 

های خارج از کشور، در چده صدورت مدورد     آموختگان دانشگاه مدارك دانش .26

 تأیید بنیاد خواهد بود؟ 

، تحقیقاات و فنااوری یاا    های تحصیلی خارج از کشور بایاد توساط وزارت  لاوم    مدارک دوره

 .یابی و تأیید شده باشد ، درمان و آموزا پزشکی فاسب مورد  ارزاوزارت بهداشت
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ه درگدرایش  ها، رتب های برتر آزمون سراسری ورود به دانشگاه منظور از رتبه  .27

 رشتة امتحانی؟است یا رتبة کل  در کد 

 رشنۀ امنحانی است.منظور، رتبۀ کل در کد 

آزمون دانشگاه آزاد اسلامی نیز امتیاز در نظدر گرفتده   برتر های  آیا برای رتبه  .28

 شده است؟

 است، مشنرک ها دانشگاه سایر با استمی، آزاد دانشگاه به ورود آزمون که اخیر های سا  برای

 برای اما استن امنیازدهی متک همان، که شود می ا تم آزمون در فرد برای کل رتبۀ یک طبعاً

 برای امنیازی شد، می برگزار مدزا صورت به استمی، آزاد دانشگاه آزمون که گذشنه های سا 

 .است نشده گرفنه نظر در ها آن برتر های رتبه

 و ارشدد  یکارشناس مقاطع به یورود یها آزمون در برتر رتبة کسب یبرا چرا .29

 است؟ نشده گرفته نظر در یازیامت ،یتخصص یدکتر

 موضو  نیا و یتخصص یدکنر و ارشد یارشناسک یها آزمون یها رشنه تکثر و تنو  به تو ه با

 نیا وارد کنکور بدون و درخشان یاسنعدادها تیظرف محل از بر سنه، انیدانشدو از یاریبس که

 برتر یاسنعدادها ییشناسا یبرا یقیدق شاخص ها، آزمون نیا در افراد رتبۀ شوند، یم مقاطع

ااصل  ازاتیدر  دو  امن ،ییدانشدو یادهایرتبۀ افراد در المپ گر،ید یسو از. ستین یلیتحص

صورت  به یچه فرد و فناورانه، لحاظ شده است تا چنان یپژوهش ،یآموزش یها تیاز فعال

 وارد توانست یم آزمون بدون و درخشان یاسنعدادها قیطر از که یصورت در یانفداوطلبانه 

 ردهک کسب برتر رتبۀ و شده ییدانشدو ی لم رقابت کی وارد  شود ارشد یارشناسک مقطع

 .شود گرفنه نظر در یو تتا ،باشد

آیدا بده     اگر فردی از ميموع سوابق تحصیلی، امتیاز منفی کسب کرده باشدد،  .31

 شود؟  های وی کسر می سایر فعالیت آن میزان، از امتیاز

با تو ه به این که در اا  ااضر، محدودینی برای تعداد افراد مشامو  طارح شاهید صایاد      خیرن
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نامۀ این تسهیتت، ااداقل مدماو     شیرازی و ود ندارد و به همین دلیل، رقابنی نیست، در شیوه

 شده است. گرفنه های آموزشی، صفر در نظر امنیازهای مربوط به فعالیت

شوند که استعداد و علاقة  کارشناسی متوجه میبرخی از دانشيویان، در دور    .31

ای غیر از رشتة انتخابی در این دوره است و به همین دلیل، در  آنان در زمینه

دهندد    دور  کارشناسی ارشد یا دکتری، در رشتة دیگری ادامة تحصدیل مدی  

روند. تعددادی از ایدن افدراد،     مثلاً از رشتة مهندسی برق به رشتة مدیریت می

موفقیت در رشتة جدید، در رشتة قبلی، از معدل آموزشدی مناسدبی   رغم  علی

 ای اندیشیده است؟ برخوردار نیستند. آیا بنیاد برای این قبیل افراد چاره

در صورتی که آخرین رشانۀ تحصایلی فارد، زمیناۀ  لمای اساسااً منفااوتی باا زمیناۀ          بلهن 

 یآماوخنگ  دانا   کال  نیانگیا م از ااصل یمنف ازیامناا داشنه باشد، بنیاد  تحصیلی قبلی

کنااد. باارای ایاان منظااور، بنیاااد  ینماا لحاااظ را نااامرتبط یقبلاا یلیتحصاا یهااا دوره/ دوره

 لاوم  »، « لاوم پایاه  »، « لاوم انساانی  » لمی  ۀنیزمهای تحصیلی مخنلم را در ش   رشنه

« هنار و معمااری  »و « ی و مناابع طبیعای  کشااورز »، «فنی و مهندسی»، «پزشکی و بهداشت

 کرده است.بندی  دسنه

اندد، امتیداز    محور طی شده صورت پ وهش های تحصیلی که به آیا برای دوره  .32

 شود؟  آموختگی در نظر گرفته می حاصل از میانگین کل )معدل( دانش

 خیر.

 نشدده  گرفتده  نظر در یامتیاز ها ورودی هم بین در اول رتبة کسب برای چرا  .33

 است؟

ه با تو اه باه رشانه و دانشاگاه محال      کل دروس گذرانده کن یانگیم یبرا شده نظرگرفنه در ازیامن

 یآموزشا  یمناد  زان تاوان یا دهنادۀ م  شاود، نشاان   یز ما یا ن یساز ، همسانآموخنگان ل دان یتحص
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خاود،   یها دوره ن همیدر ب آموخنه دان ه رتبۀ ک یبه صورت مسنقل استن در اال آموخنه دان 

ساب  ک یاز بارا یا ست. ضمناً لحااظ امن ه نه نیزآموخ دان  یها دوره هم یمند زان توانیوابسنه به م

 یاک  یاز برای، در واقع لحاظ دو بار امنیلیل تحصکن یانگیم یاز براینار لحاظ امنکرتبۀ او ، در 

ت یا فاکن موضو  یا ی، براین آموزشیانگیم یشده برا  نظرگرفنه از درین رو امنیت است. از ایفعال

 ند.ک یم

هدا محاسدبه خواهدد     بررسی و امتیداز آن  آیا در بررسی پرونده، همة مقالات  .34

 شد؟

هاای پژوهشای منقاضایان،     سازی هرچه بیشنر بررسی فعالیات  نامه و به منظور کیفی اساس شیوه بر

آموخنگان  و دان برتر و برای دانشدویان  ۀمقال پنجارشد صرفاً  کارشناسی آموخنگان دان برای 

بر اسااس  و به طور خودکار  ،سینا ۀد. سامانشو میبرتر بررسی و امنیازدهی  ۀمقال دهدکنری صرفاً 

-پژوهشی،  لمای -المللی،  لمی شده توسط منقاضی برای هر یک از مقالات فبین اطت ات ثبت

فاز بیشنر به  ها را بر اساس امنیاز پوسنر ، آن /سخنرانیشده به صورت  های ارائه ترویدی، همای 

در مدمو  امنیازهای منقاضای   ،شده امنیاز کسب از بررسی و تأیید، پسکند که  کمنر  مرتب می

 ۀمقالا  ساه ارشاد،   کارشناسای  ۀدور آموخناۀ  دانا  اگار یاک    ،به  نوان نموناه لحاظ خواهد شد. 

، بار اسااس   ثبت کارده باشاد   همایشی در سامانهپژوهشی و سه مقاله - لمی ۀمقال سهالمللی ،   بین

شاود. در   ، بررسای و لحااظ مای   داردای که برای وی بیشنرین امنیااز را     مقاله پنجصرفاً  ،نامه شیوه

 نشده وی، بررسیسینا مشاهده کند که برخی از مقالات  ۀننیده ممکن است این منقاضی در سامان

 .باقی مانده است

 شود؟ امتیاز هر مقاله چگونه محاسبه می .35

ناماۀ ارتقاای    بار اسااس مفااد آیاین     ن آن ایگاه فرد و تعداد نویسندگاامنیاز هر مقاله، با تو ه به 

 شود. میمحاسبه   https://hohm.msrt.ir/faفا ضای هیئت  لمی 

 دارد؟ آن ازیامت در یریتأث مقاله، در بودن مسئول سند ینو ایآ .36

https://hohm.msrt.ir/fa
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 باا ف ساندگان ینو نیبا  در فارد  گااه ی ا و ساندگان ینو تعداد اساس بر مقاله، هر ازیامن محاسبۀ رنیخ

 . شودیم نییتع  مشاور اسناد و راهنما اسناد نام اذف

 در امتیاز آن اثرگرار است؟ مقالهآیا سال انتشار   .37

ازای هار ساا  فاصالۀ زماانی      باه بلهن امنیاز هر فعالیت پژوهشی فمقاله ، طرح پژوهشی و کنااب ،  

، «وخنگی و تااری  انداام فعالیات   آما  دانا  بیشاینۀ تااری    »و « تاری  درخواست»فتعداد ماه  بین 

  شود. در ضریب دوسوم ضرب می ،ازای هر سا  به

 شد؟ مطلع یالملل نیب یها هینشر( Q) رتبه از توان می چگونه .38

 یها در هار شااخۀ  لما    هیتوان از رتبۀ نشر یم www.scimagojr.com یننرننیا یمرا عه به نشان با

 مطلع شد.

 های معتبر امتیاز دارند؟ شده به صورت پوستر در همایش آیا مقالات ارائه .39

 ،آمده اسات کاه در آن  شیرازی  ۀ طرح شهید صیادنام شیوهدر  دو   ،مربوط به هر فعالیتامنیاز 

 .است شده به صورت پوسنر نیز امنیاز در نظر گرفنه شده برای مقالات ارائه

آیا با داشتن دو مقاله، امتیاز لازم برای استفاده از تسهیلات نظام وظیفده را بده     .41

 آوریم؟ دست می

هاا ، تعاداد    المللای، هماای    پژوهشای، مداتت باین    -مقاله، باا تو اه باه ناو  آن ف لمای     امنیاز 

توان گفت آیا فردی با داشنن  نویسندگان،  ایگاه منقاضی در مقاله منفاوت است. از این رو نمی

 کند یا خیر.   تواند امنیاز لازم را کسب  لزوماً می ،دو مقاله

های پ وهشی که در حال اجرا هستند، امتیازی در نظدر گرفتده    آیا برای طرح .41

 شود؟  می

یافناه باشاد، امنیااز     ای از آن، خاتمهطور کامل یا مراله های پژوهشی که به خیر، صرفاً برای طرح

اناد، در صاورت    هایی که در دوران دانشدویی ا را شاده  شودن ضمناً امنیاز طرح درنظر گرفنه می
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 شود. ت یا رضایت اسناد راهنمای منقاضی در زمان ا رای طرح، لحاظ میموافق

 شود؟  فهرست انتشارات مورد تأیید بنیاد چگونه تعیین می .42

هاای   شااخص یکای از   و ساازان اسات   با معاونت آیناده  ،تعیین فهرست اننشارات مورد تأیید بنیاد

 اننشارات است.ای در  داوری و ارزیابی مفاد کناب تألیفی یا تر مه ۀتأیید اننشارات، و ود روی

 های وی اثرگرار است؟  آموختگی فرد، در امتیاز آیا تاریخ دانش  .43

امنیااز هار   زیرا   در تعیین امنیاز فعالیت های پژوهشی افراد، اثرگذار استن آموخنگی تاری  دان 

بیشینۀ تاری  »و « تاری  درخواست»ازای هر سا  فاصلۀ زمانی فتعداد ماه  بین  فعالیت پژوهشی، به

از  شاود.  ، به ازای هر سا  در ضریب دوساوم ضارب مای   «آموخنگی و تاری  اندام فعالیت دان 

آموخنگان داخل کشور صارفاً تاا یاک ساا  پاس از       نامۀ کنونی دان  سویی دیگر مطابق با شیوه

شاهید صایاد   طارح   اسنفاده ازآموخنگی فرصت خواهند داشت تا درخواست خود را برای  دان 

 بنیاد ثبت نمایند.  ۀدر سامان ،شیرازی

 آخدر )ردید   پ وهشی ، فناورانه و فرهنگی  آموزشی ، یها تیفعال ریسا ازیامت .44

 شود؟ یم محاسبه چگونه( نامه شیوه جدول

مربوطه به  مسنندات یاسنان ادیبن و کند یم یبارگذار سامانه در را خود نظر مورد  تیفعال منقاضی

 نیای تع ساازان  ندهیآ معاونت صیتشخ با ،یمنقاض یبرا میرد نیا ازیامن. کند یم یرا بررس تیفعالهر 

 .شود یم

 گرفتده  نظدر  در امتیداز  دانشدگاه،  در درخشان استعداد عنوان کسب برای چرا .45

 است؟ نشده

 ازاتی دو  امن یها کدرخشان، مشابه متان اسنعداد یاننخاب دانشدو یدانشگاه برا یها کمت

 لحااظ  رو نیا ا از. اسات  ادیا بندر  ه و فرهنگای و فناوران یپژوهش ،یآموزش یها تیااصل از فعال

 یهاا  تیا فعال یبارا  ازیا امن باار  دو لحااظ  واقاع  در درخشاان،  اسانعداد   ناوان  ساب ک یبارا  ازیامن
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 .است یمنقاض ه و فرهنگیفناوران و یپژوهش ،یآموزش

نظدام   ، در میاندة خددمت  طرح شهید صیاد شدیرازی  تسهیلاتاگر فرد مشمولِ  .46

ایدن  منددی وی از   ، در مقطعی بالاتر در دانشدگاه پریرفتده شدود، بهدره    وظیفه

 شود؟ تسهیلات چه می

از خدمت نظام وظیفه لازم است ، بخواهد مشغو  به تحصیل شود مشمو چنانچه در این صورت 

منادی از   بارای بهاره  در صاورت تمایال   پاس از پایاان تحصایل در مقطاع بعادی،       .ترخیص شود

در فرایناد اننخااب شارکت کناد تاا در صاورت       دوبااره  بایاد  ، نظام وظیفاۀ تخصصای   تسهیتت

 مند شود. بهرهتسهیتت این برگزیدگی مددد، از 

در  ،در میانة خدمت ة تخصصی کهخدمتِ نظام وظیف ن تسهیلاتمشمولاچرا   .47

 د؟نادامه دهرا مقوله زمان هر دو  د همنتوان د، نمینشو میدانشگاه پریرفته 

آموخنگاان   صرفاً بارای  امعاۀ دانا     ،با تو ه به این که تسهیتت خدمت نظام وظیفۀ تخصصی

مناد شاوند. از ایان رو چنانچاه      توانند از این تساهیتت بهاره   طراای شده است، تنها این افراد می

دانشدویی آموخنگان خارج و وارد  امعۀ  آموخنه در دانشگاه پذیرفنه شود، از  امعۀ دان  دان 

باید انصراف خود را از طرح شهید صیاد شایرازی ا اتم    ، برای تحصیل،شود و به همین دلیل می

 کند.

وظیفه، در میانة خدمت مشوول بده تحصدیل    چنانچه فرد مشمولِ خدمتِ نظام .48

اعلام کند و پد  از  از ادامة طرح شهید صیاد شیرازی شود و انصراف خود را 

شمول تسهیلات نظام وظیفة بنیاد شود، آیا امكدان  پایان مقطع جدید، دوباره م

 ادامة طرح قبلی برای وی وجود دارد؟

در اخنیار سناد کل نیروهای مسلح اسات و بنیااد ا اازۀ ورود در     خصوص،گیری در این  تصمیم

 این زمینه را ندارد.



گان طرح شهید    21  صیاد شیرازی پرسش

 زمان دور  خدمت نظام وظیفة تخصصی چه مدت است؟ .49

 تراز است. اداقل برابر با نیمی از دورۀ رسمی نظام وظیفۀ سایر مشمولان هم

آموختگان مشمول خدمت نظام وظیفة تخصصی، نیاز بده گررانددن    آیا دانش .51

 دارند؟ نیز دور  آموزش نظامی 

روز، هر سا  معمولاً در دو مقطاع   45 ادود بلهن این دوره برای آشنایی با اصو  دفا  و به مدت

فاۀ  خادمت نظاام وظی   زء مادت   ،مدت آموزا نظامی شود. زمانی فتیرماه و دی ماه  برگزار می

 شود مشمولان اساب می

 خارج کشور بگرراند؟ درتواند خدمت نظام وظیفة خود را  آیا فرد می  .51

 خیرن فرد باید در ایران اضور داشنه باشد.

تواند برای مدت کوتاهی، از کشور  آیا فرد در حین خدمت نظام وظیفه می  .52

 خارج شود؟

نیروهاای  ساناد کال   هرگونه خروج فرد مشغو  به خدمت نظام وظیفه از کشور، صارفاً باا مداوز    

 پذیر است.  مسلح امکان

پرداخت حقوق دور  خدمت نظام وظیفة تخصصی به مشمولان به چده نحدو     .53

 است؟

کل نیروهای مسالح صاورت    پرداخت اقوق دورۀ نظام وظیفۀ تخصصی، بر اساس مقررات سناد

 .پذیرد می

زمدان از طدرح شدهید چمدران )وید         تواندد هدم   آموختة برتر مدی  آیا دانش   .54

پ وهشگران دور  پسادکتری( و طرح شهید صیاد شیرازی )تسدهیلات خددمت   

 مند شود؟ نظام وظیفة تخصصی( بهره

زماان باا    مشمولان تسهیتت نظام وظیفۀ تخصصی فطرح شهید صیاد شایرازی  مدااز نیسانند هام    
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، دورۀ پسادکنری بگذرانند. اما برای افرادی که هم برگزیدۀ طرح شهید اندام خدمت نظام وظیفه

صیاد شیرازی و هم برگزیدۀ طرح شاهید چماران فویاژۀ پژوهشاگران دورۀ پساادکنری  هسانند،       

شده در طرح شهید چماران بارای اننخااب مؤسساۀ پذیرناده، اساناد        ماهۀ درنظرگرفنه مهلت ش 

یاباد تاا در ایان مهلات بنوانناد ابنادا خادمت         افزای  میمیزبان و موضو  پژوه ، به بیست ماه 

وظیفۀ خود را در طرح شهید صیاد شیرازی به پایان برسانند و سپس مشغو  دورۀ پسادکنری  نظام

 در طرح شهید دکنر چمران شوند.

بدرای صددور   مشمولان نظام وظیفده تخصصدی   فرایند میزان محاسبه خدمت   .55

 کارت پایان خدمت چگونه است؟

ماه فبا اانساب دوره آماوزا    21ماه تا اداکثر  14از اداقل  ،خدمت واقعی برگزیدگانمدت 

که بر مبنای آن اقوق پرداخت شده و کسورات قانونی آن نیز ا ما  شده اسات، ماتک  مال    

شاده، در کاارت پایاان     انداام  ۀنظاام وظیفا  خادمت  مدت زمان  نوان  به ،این مدتگیرد.  میقرار 

 . شود میخدمت آنان درج 

 چیست؟ در این طرحمنظور از مدت خدمت   .56

از تاری  تصاویب طارح    ،اسنعداد برتر صاابمنظور از مدت خدمت، مدت زمانی است که فرد 

ماه فباا اانسااب    21اداکثر  و 14زمانی اداقل  ۀدر باز ،تحقیق فپروپوزا   تا تاری  دفا  نهایی

اسانحقاق دریافات اقاوق را     ،کار کرده و در ایان مادت   پژوهشی طرحآموزا  بر روی  ۀدور

 مدت خدمت نخواهد بود. در  دم محاسبه  ۀمنزل به ،داشنه است.  دم پرداخت اقوق به افراد

 ةنظام وظیف خدمت آیا کسانی که کارت پایان خدمت خود را مطابق با انيام  .57

اندد لازم اسدت تعهددات     ماه دریافت کرده 24تخصصی و طی مدت کمتر از 

 دیگری را انيام دهند؟  

خادمت ساربازی خاود را      ۀ، دورطرح شاهید صایاد شایرازی    ۀکسانی که بر اساس رویهمۀ  نخیر

 شوند.  ماه خدمت برخوردار می 24از تمام امنیازات سربازان  ادی با  ،اند اندام داده

تخصصدی و طدی مددت     ةنظام وظیفد پزشكان و پیراپزشكانی که از طریق آیا  .58
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لازم اسدت تعهددات    ،اندد  ، خدمت خود را بده پایدان رسدانده   ماه 24کمتر از 

 دیگری برای اتمام طرح خدمت پزشكان و پیراپزشكان انيام دهند؟

اتمااام تعهاادات خاادمت پزشااکان و  منزلااۀ ایاان افااراد، بااه دریافاات کااارت پایااان خاادمتخیاار.  

 پیراپزشکان است.

به سازمانی )مثلاً  ،وظیفهخدمت نظام برای انيام نظام  ،فردیصورتی که  در  .59

دانشگاه( تعهد خدمت داده باشد، یعنی تعهد داده باشد که خدمت نظدام وظیفدة   

منددی از طدرح    تواند درخواست بهره خود را در آن سازمان انيام دهد، آیا می

انيام تعهددات   در صورت برگزیدگی،کند و شهید صیاد شیرازی را به بنیاد ارائه 

ر اساس طرح شهید صیاد شیرازی، طرح جایگزین خود را متوق  نموده  و بقبلی 

 خدمت خود را بگرراند؟

وظیفاه شناساایی    صارفاً  ، بنیااد سناد کل نیروهای مسالح شده بین بنیاد و  بر اساس هماهنگی اندام

که با تو اه باه ساوابق آموزشای، پژوهشای، فناوراناه و فرهنگای خاود          را بر  هده دارد  افرادی

باا گذرانادن خادمت نظاام      سایر موارد مرتبط به وسهیتت را دارند مندی از این ت شایسنگی بهره

هاای   به  لت محدودیترسد  اما بر اساس بازخوردهای دریافنی، به نظر می. کند وظیفه ورود نمی

قانونی، امکان اسنفاده از این تسهیتت برای افرادی که بورس سازمان خاصی هسانند و یاا تعهاد    

بدون تو ه به این نکنه، اقدام به اسنفاده از این فردی چنانچه  و و ود ندارد ،خدمت به آن دارند

شاده بارای خادمت از ایان طریاق را نخواهاد        سازمان مربوطه، مدت زمان صرف ،کندتسهیتت 

 طبیعی است که افراد نیز باید به تعهدات خود پایبند باشند. پذیرفت.

خدمت نظدام   پایانتوانند پیش از  یاد شیرازی میطرح شهید ص نمشمولاآیا  .61

 ؟ های دولتی استخدام شوند ، در دستگاهوظیفه

 ماورد  خادمت  نیگزی ا طرح پژوهشی کهطرح شهید صیاد شیرازی بنیاد ملی نخبگان مشمولان 

 از قبال  توانناد  یم ند،شاب نموده یط را خود ینظام آموزا ۀدور و شرو  را مسلح یروهاین دییأت

 قانون 5ۀ ماد موضو  ییا را یها دسنگاه یاسنخدام یها آزمون در ،خدمت انیپا کارت صدور

، اداکثر تاا یاک   شدن در آزمون در صورت پذیرفنه و ندینما نام ثبت یکشور خدمات تیریمد
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باه  را گواهی پایان خدمت خاود   فرصت دارندماه  پس از تاری  برگزاری آزمون،  دوازدهسا  ف

 از ساوی نمایند. در صورت  دم ارائه گواهی پایاان خادمت    ارائهکننده  دسنگاه ا رایی اسنخدام

شود و انی در صورت قبولی  فرایند اسنخدامی آنان منوقم می ۀافراد مذکور در زمان مقرر، ادام

شاود. همچناین    کاان لام یکان تلقای مای      آنانکارگیری  ، اسنخدام و بهاسنخدام مراالنهایی در 

 ،شده زمانی تعیین ۀمسنخدم، انعقاد قرارداد پیمانی و صدور اکم کارگزینی در باز ۀصدور شمار

  منوط به ارائه کارت پایان خدمت یا معافیت دائم است.

طرح درحال گرراندن  استفاده از طرح شهید صیاد شیرازیکه با  یافراد ایآ .61

در جرب  یها توانند در فراخوان یم ،هستند یخدمت سرباز نیگزیجا تحقیقاتی

 کنند؟ نام ثبت ها دانشگاه یعلم های ئتیه

  ، منوط به ارائه کارت پایان خدمت خواهد بود.البنه صدور اکم کارگزینی این افراد نبله

 السّلام و


